Highlights: CEBIT 2018

Logo Anschrift Kompetenzfelder Aussteller-Information
HANSALOG GmbH & Co. KG Das voll integrierte, modular aufgebaute System fiir Halle: 17
Am Lordsee 1 * Entgeltabrechnung (alle Branchen und Tarife), Stand-Nr.: B.12/2
49577 Ankum  Personalmanagement, AP. Herr René Burat
+ssHANSALOG Tel:05462/765-0 * Reisekostenabrechnung.

Die Software fiir das Personalwesen

Fax: 054 62/7 65-4 43
E-Mail: info@hansalog.de
www.hansalog.de

Lizenz und Outsourcing, verschiedene Servicelevel.
Bewerbermanagement, digitale Personalakte,
Personalentwicklung, Seminarverwaltung,
Mitarbeiterportal, Ausbildungsmanagement etc.

UNTERNEHMENSGRUPPE

ISGUS GmbH

Herr Klaus Wéssner
Oberdorfstrafie 18-22

78054 Villingen-Schwenningen
Tel.: 07720/393-0

Fax: 07720/393-184

E-Mail: info@isgus.de
www.isgus.de

Zeiterfassung, Zeitwirtschaft, Zutrittskontrolle,
Personaleinsatzplanung, Betriebsdatenerfassung,
Maschinendatenerfassung, MES-L&sungen,
mobile Zeiterfassung, SchlieBtechnik, Hardware

Halle: 17
Stand-Nr.: C.40
AP: Frau Stefanie Wagner

Systemtechnik GmbH

PCS Systemtechnik GmbH
Herr Michael Rosner
Pfélzer-Wald-StraBe 36
81539 Miinchen

Tel.: 089/6 80 04-550

Fax: 089/6 80 04-520
E-Mail: intus@pcs.com
WWw.pcs.com

PCS Systemtechnik GmbH ist einer der fiihrenden
deutschen Hersteller von Hard- und Software fiir
Zeiterfassung, Zutrittskontrolle, Videolberwachung
und Betriebsdatenerfassung/MES. PCS realisiert
mit den Produktfamilien INTUS, DEXICON und
CONVISION professionelle Losungen aus den
Bereichen der Sicherheitstechnik, des Workforce
Managements und der Datenerfassung.

Halle: 17
Stand-Nr.: B.40
AP: Herr Michael Rosner
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Hansalog GmbH & Co. KG
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Im familiengefiihrten Unternehmen
HANSALOG sind Kundenservice, Fach-
kunde und Verbindlichkeit von gréfdter
Wichtigkeit.

Seit 1973 entwickelt und vertreibt
HANSALOG die Software fiir das Perso-
nalwesen und gehort zu den flihrenden
Anbietern in diesem Segment. HANSA-
LOG bietet Lizenz- und mafigeschnei-
derte Outsourcing-Losungen an.

Das voll integrierte System ist modular
aufgebaut. So kénnen Sie sich Ihre voll-
standige HR-Suite direkt oder nach und
nach aufbauen.

Sie erhalten mit der HANSALOG-Soft-
ware eine komfortable Entgeltabrech-
nung, umfangreiches Personalma-
nagement und eine intuitiv bedienbare
Reisekostenabrechnung fiir den Reisen-
den und das Backoffice. Die ITSG-zerti-
fizierte Entgeltabrechnung ist fur alle
Branchen und Tarife einsetzbar.

Das Personalmanagement kénnen Sie
erganzen um Bewerbermanagement,
digitale Personalakte, Seminarverwal-
tung, org.manager, Statistikmanager,
Plankostenhochrechnung, Ausbildungs-
verwaltung etc.

Optimieren Sie Ihren Workflow und die
interne Kommunikation: Ein professio-
nelles Mitarbeiterportal mit Antragswe-
sen, Genehmigung oder Statusinforma-
tion fur Geschaftsreisen, Seminare und
Urlaub steht zur Verfligung. Self Ser-
vices fur Adress- oder Bankdaten kdén-
nen nach lhren Winschen eingerichtet
werden.

ISGUS GmbH

Erleben Sie vom 12. bis 15. Juni 2018 die
neue CEBIT und erfahren Sie auf dem
Isgus-Messestand alles lber unseren
Beitrag zur Digitalisierung der Zeiter-
fassung, Einsatzplanung und Betriebs-
datenerfassung. Moderne Technologien
erschliefden neue Anwendungsbereiche.
Mobile Zeiterfassung, die Isgus-Cloud
und die neuesten Ldésungen fiir noch
mehr Anwender-Nutzen stehen im Mit-
telpunkt.

Die CEBIT verspricht auf den vier Platt-
formen dlconomy, d!tec, d!talk und
d!campus, die digitale Transformation
neu zu inszenieren. Eines aber bleibt wie
es war: Es geht um Business im digitalen
Zeitalter. Herzlich laden wir Interessen-
ten und unsere zahlreichen Bestands-
kunden dazu ein, unseren Messestand in
Hannover zu besuchen.

Auf der Suche nach einer Software, die
sich genau am individuellen Bedarf ori-
entiert, aber flir die Zukunft kein Korsett
darstellt, finden Interessenten bei Isgus,
mit dem System ZEUS® modernste, web-
basierte Module fiir Zeiterfassung, Be-
triebsdatenerfassung, Personaleinsatz-
planung und Zutrittskontrolle. Innerhalb
dieser Module gibt es eine Vielzahl von
Optionen und Einstellungen, mit denen
die Lésung genau an die Anforderungen
des Nutzers angepasst werden kann.

Die Isgus-Lésung ZEUS® (berzeugt
durch ein vollig neues Bedienkonzept,
das dem Anwender alle Informationen
und Funktionen lbersichtlich und indivi-
duell prasentiert.

PCS Systemtechnik GmbH

Auf Europas Business Festival zeigt sich
PCS erfrischend anders mit Digital Art
und fihrt so Kunden und Interessen-
ten zu den digitalen Losungswelten fir
Arbeit 4.0. Mit kompetenten Partnern
wie ATOSS, Convision, EDV Studio ALINA,
fourtexx und ZMl stellt sich PCS als Lot-
se zur Verfligung fiir zukunftsorientierte
Losungen flr Data driven HR: Zeiterfas-
sungsterminals, Zeitwirtschaft, Work-
force Management, PEP, Besucherma-
nagement, Projektzeiterfassung, sowohl
als On-Premise- als auch als Cloud-Va-
riante. PCS bringt HR zu Arbeit 4.0.

Fur eine umfassende Unternehmens-
sicherheit bietet PCS ein leistungsstar-
kes Zutrittsmanagement mit Video-
analyse, Biometrie, Zufahrtskontrolle,
Kennzeichenerkennung und Besucher-
management.

Bereits eine Vielzahl international agie-
render Kunden setzen fir ihre Zeiterfas-
sung und Zutrittskontrolle mit Schnitt-
stelle zu SAP auf die Software DEXICON
von PCS. Sie ist als eine der ersten Soft-
ware-Losungen fiir SAP S/4HANA zer-
tifiziert, natiirlich auch fir das Mo-
dul HCM (ber die Schnittstelle HR-PDC.
Eine weitere Option bietet Ihnen Janitor
mit seinem voll in SAP integrierten Zu-
trittsmanagement. Uber die gewohnte
SAP-Oberflache haben Sie Zugriff auf
alle Funktionen fir Zeit und Zutritt.
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